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1 ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O ZARIADENI:

Nazov zariadenia: Centrum vol'ného ¢asu
Adresa: M. R. Stefanika 12, 927 01 Sala
Telefén: 031 770 3320

E - mail: cvc@cvcsala.sk

WEB: www.cvcsala.sk

Zriad'ovatel’: Mesto Sal'a

Riaditel’ CVC: Ing. Michal Malérik
Zastupca riaditela:  Mgr. Alena Demkova
Vychovny jazyk: slovensky

Rada skolského zariadenia:
Pocet Clenov: 9
Predseda skolskej rady: Mgr. Radka Putzova
Podpredseda skolskej rady: Be. Elza Melegova

V uplynulom $kolskom roku sa Rada CVC Sala zila 14. 10. 2020. Viac
zasadnuti sa neuskuto¢nilo z ddvodu dodrZiavania pandemickych opatreni. Potrebné
informacie k ¢innosti CVC pocas prerusenia ¢innosti boli rie$ené komunikaciou
prostrednictvom internetu.

Na zéaklade uznesenia z tohto zasadnutia boli schvalené materialy: Sprava
0 vychovnovzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2019/ 2020 a Plan prace na Skolsky rok
2020/2021.

2 POCET KRUZKOV A CLENOV

Zapis do krazkov — stav k 15. 09. 2020:

Pocet Clenov v zaujmovych utvaroch k 15. 09. 2020: 1295
z toho do 15 rokov: 1105
Pocet krazkov v sk. roku 2020/2021: 78
z toho interni zamestnanci viedli — pocet kruzkov: 70
z toho externi zamestnanci viedli — pocet krazkov: 8

Zapis do krazkov — stav k 15. 09. 2021:

Pocet ¢lenov v zdujmovych utvaroch k 15. 09. 2021: 1186

z toho do 15 rokov: 1049
Pocet krazkov v §k. roku 2021/2022: 76
z toho interni zamestnanci budi viest’ — pocet krazkov: 70

z toho externi zamestnanci budu viest’ — pocet krazkov: 6



3 ZAMESTNANCI CVC

Celkovy pocet zamestnancov k 30. 06. 2021:
Zamestnanci CVC: 12
z toho pedagogicki zamestnanci:
nepedagogicki zamestnanci:
z toho zamestnanci v administrative:
prevadzkovi zamestnanci:

I NS N

4 KVALIFIKOVANOST A ODBORNOST PEDAGOGICKYCH
INTERNYCH ZAMESTNANCOV

Plne kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov: 7 (z toho 3 s 2.atestaciou, 1 s 1.
atestaciou, 2 samostatni pedagogicki zamestnanci)

5 DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV

Podla §40 zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov profesijny rozvoj sa uskutociiuje
prostrednictvom:

a) vzdelavania

b) tvorivej ¢innosti stivisiacej s vykonom pracovnej ¢innosti, najmé ¢innosti vedecke;j,
vyskumnej, publikacnej, alebo umelecke;

¢) sebavzdelavania a vykon pracovnej ¢innosti

d) absolvovania odbornej stdZe zameranej na inovovanie profesijnych kompetencii.

Druhy vzdelavania podl'a Zakona 138/2019 Z. z. :

= adaptacné vzdelavanie

= aktualiza¢né

= inovacné

= Specializané

» funkéné

= PAV (Priprava na atestacné vzdelavanie)
= kvalifikacné

* rozSirujuce Studium

Centrum vol'ného ¢asu v Sali méa vypracovany Plan profesijného rozvoja na roky 2019
- 2024.



V auguste 2021 absolvoval jeden pedagogicky zamestnanec v EDUSTEP inovacné
vzdelavanie — 2 webinare na tému: Plan profesijného rozvoja, Portfolio pedagogického
zamestnanca, jeden pedagogicky zamestnanec sa stal Gcastnikom inova¢ného vzdelavania
Vyuzitie portfolia, ktoré organizuje MPC Bratislava. Jedna pedagogicka zamestnankyna
ukoncila tematické cyklické skolenie pisanie a dramatizacia textov pre divadelné krazky, kluby,
sibory — organizator Krajské osvetové stredisko Nitra, dve pedagogické zamestnankyne
Vv oktobri 2020 ukoncili vzdelavanie Tvoriva dramatika v praxi, ktoré tiez organizovalo Krajské
osvetové stredisko Nitra. Projekt vzdelavania v neprofesionalnom umeni podporil Fond na
podporu umenia.

Jedna zamestnankyna Vv uplynulom Skolskom roku ukoncila online vzdelavane pod
nazvom Outdoorové aktivity, ktoré organizuje Iuventa Bratislava. V novembri 2020 jedna
pedagogicka zamestnankyna ukoncila vzdelavanie ziskanim titulu PaedDr. Jedna pedagogicka
zamestnankyna sa v diioch 14. — 18. septembra 2020 zucastnila online Informatického tyzdina
pre ucitel'ov informatiky a ziskala certifikat ucastnika a certifikat organizatora za prezentovanie
vlastnych prispevkov pocas informatického tyzdia z UK Bratislava. Jedna pedagogicka
zamestnankyna absolvovala vo februari a v marci 2021 online webinare Vzdelavanie pre
ucitel'ov cudzich jazykov — Digitalne technoldgie vo vyucbe cudzich jazykov, Praktické tipy na
distanén vyucbu cudzich jazykov, v auguste 2021 online vzdelavanie Hry a interaktivne
metddy na hodinach cudzich jazykov.

Zakladnym dokumentom, podla ktorého sa uskutoctiuje vychovno-vzdelavacia cinnost
Vv centre vol'ného Casu, je vychovny program vypracovany v sulade s § 8 skolského zakona €.
245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani.

Podl'a metodického materialu SPU (2009, s. 58) Tvorba vychovnych programov v §kolskych
zariadeniach: , dieta, Ziak, alebo inda osoba centra volného casu md osvojené kliicové
kompetencie na iirovni zodpovedajiicej jeho individudlnym osobnostnym moznostiam a dizky
trvania jeho dochadzky do centra:

. vztah k celoZivotnemu vzdelavaniu,
. komunikacné kompetencie,

. socialne kompetencie,

. pracovné kompetencie,

. obcianske kompetencie,

. kulturne kompetencie. *

Vychova a vzdelavanie sa vo volnom case realizuje v centre volného Casu v oblasti
vzdelavacej, spolocensko-vednej, pracovno-technickej, prirodovedno-environmentalne;j,
esteticko-vychovnej, telesnej a Sportovej. Tematické oblasti v sebe zaroven zahrhaju d’alSie
oblasti vychovy, najmi rozumovu, mravnu, ekologickl a zdravotna vychovu.

Vychovno-vzdeldvaci proces sa realizuje integrovanim viacerych oblasti vychovy v
zaujmovych utvaroch.

Problematika centier vol'ného ¢asu je obsiahnuta v ustanoveni § 116 skolského zakona.
Podra tohto ustanovenia centrum vol'ného ¢asu zabezpecuje vychovno-vzdeldvaciu, zaujmova
a rekreacnu ¢innost’ pre deti, rodicov a iné osoby vo veku do 30 rokov v ich vol'nom Ccase.
Zakladnym predmetom ¢innosti Centra vol'ného ¢asu v zmysle vyhlasky Ministerstva Skolstva



SR €. 306/2009 Z. z. je vychovno-vzdeldvacia, zdujmova a rekreacna cinnost’ zariadenia pre
deti a mladez, deti a rodicia, s celoro¢nou prevadzkou.

Osobitost’ centra volného casu spociva vtom, ze sa zriaduje ako zariadenie
s celoro¢nou prevadzkou. Svoju ¢innost’ zabezpe€uje v priebehu celého roka, teda aj v Case
Skolskych prazdnin.

Vyznam centra vol'ného Casu:
Centrum vol'ného ¢asu sa zriad’uje na ucely plnenia tloh vymedzenych Skolskym zdkonom :

» usmeriuje rozvoj zaujmov deti a ostatnych zicastnenych osdb,

= utvara podmienky na rozvijanie a zdokonal'ovanie ich praktickych zru¢nosti,
= podiela sa na formovani navykov uzito¢ného vyuzivania ich vol'ného ¢asu,

= zabezpeCuje organizovanie sut'azi Ziakov zakladnych a strednych §kol.

Centrum volI'ného ¢asu plni aj d’al$ie Glohy. Poskytuje metodicku a odbornti pomoc v oblasti
prace s detmi v ich vol'nom case

» Skolam a Skolskym zariadeniam,
* obCianskym zdruzeniam, ktoré vykonavaju ¢innost’ zameranu na deti,
= d’al$im fyzickym osobdm a pravnickym osobam, ak o to poziadaju.

Skolsky zakon v ustanoveniach tykajicich sa centier volného ¢asu upravuje aj sposob
urcenia vysky mesac¢ného prispevku na ¢iastoént uhradu ndkladov na ¢innosti centra vol'ného
casu.

Vysku tohto mesacného prispevku urci zriad'ovatel vSeobecne zaviznym nariadenim,
ak ide o centrum volného Casu, ktorého zriadovatelom je obec, alebo samospravny kraj.
VSeobecne zavdzné nariadenie o vyske prispevku na ¢iastoénti thradu nakladov v skolach
av skolskych zariadeniach v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta Sal’a je kazdoro¢ne schvalené
uznesenim Mestského zastupitel'stva. (VZN €.8/2020 O urceni vysky prispevku na ¢iastocnu
tihradu nakladov v 8kolach a $kolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta Sal’a.
Poplatky v zaujmovych ttvaroch CVC pre ¢lenov s trvalym pobytom v Sali 4 € mesaéne, pre
¢lenov z materskych $kol 3€ mesacne, prispevok na nepravidelni zaujmovu Cinnost’ 1,50 € na
hodinu, celodenné aktivity 12 € na den. Pre ¢lenov zaujmovych utvarov s trvalym bydliskom
mimo mesta Sala 10 € mesacne poplatok na zaujmovy ttvar, prispevok na nepravidelni
zadujmovu ¢innost’ 2,50 € na hodinu, celodenné aktivity 15 € na den.

V suvislosti s prispevkom na ¢iasto¢ntl thradu ndkladov na ¢innosti centra vol'ného ¢asu
Skolsky zakon pripusta aj mozZnost’ jeho zniZenia, pripadne odpustenia. Podmienkou zniZenia
alebo odpustenia mesacného prispevku je, ze o to pisomne poziada plnolety Ziak alebo zakonny
zastupca neplnoletého Ziaka a stcasne predloZi doklad o tom, Ze je poberatelom davky
Vv hmotnej nudzi a prispevkov k tejto davke. O znizeni alebo odpusteni mesacného prispevku
rozhoduje obec, alebo samospravny kraj, ktory je zriad’ovatel'om centra vol'ného Casu.



S uginnost'ou od 1. 7. 2002 je zriadovatelom Centra volného &asu Sal'a Mesto Sal'a. Tento
dodatok k zriad’ovacej listine bol schvaleny na zasadnuti Mestského zastupitel'stva v Sali diia
16. 7. 2002 uznesenim &. 360/2002- MZ. Centrum volného &asu Sala, M. R. Stefanikal2,
92701 Sala je samostatnou rozpoétovou organizaciou v pdsobnosti Mesta Sal’a. Je pravnickou
osobou, vstupuje do pravnych vzt'ahov svojim menom a nesie zodpovednost' vyplyvajlicu
Z tychto vzt'ahov.

6 AKTIVITY APREZENTACIA CVC NA VEREJNOSTI

6.1  Aktivity pocas Skolského roka 2020/2021

SEPTEMBER 2020

1. CVC: Nabor do krizkov.

2. CVC: Navstevy ziakov ZS vstalej expozicii archeologického krazku CVC -
alternativne vyucovanie dejepisu, 85 osob.

3. CVC: Vyhodnotenie letnych dennych aktivit LETO 2020.

4. ADEM, KORM.: 11.9.2020: Utast na medzinarodnej konferencii Divadelnictvo

V regione, ktora bola spojend s tematickou vystavou Dramatické polstoroéie v Sali — autori

vystavy CVC - A. Demkova a kol.

5. CVC, KORM: 19. 9.2020: Navsteva muzejného zariadenia v Hornom Jatove, kde

¢lenovia archeologického kruzku pri CVC Sala odovzdali rozsiahlu nalezovii spravu

0 Esterhazyovskych kamennych reliéfoch.

6. ADEM: 17. — 18.september 2020: Krajska sttazna prehliadka neprofesionalnych

divadiel Nitrianskeho kraja ,,Na scénu“ v Moc¢enku, ucast’ s Divadlom ASI , predstavenie

Eli, eli, lama sabachtani— subor ziskal prvé miesto v kategorii divadla dospelych — prudy

tradiéného divadla , A. Demkova — individudlna cena za herecky vykon, organizétor sut’aze

KOS Nitra

7. IDEM 14. — 18. september 2020 — Gcast’ na Informatickom tyzdni, konferencia pre

ucitelov IT

8. SUD: Vystapenie FS Hopkacik na celomestskom podujati VINOBRANIE

Riaditel’ CVC Sala Ing. Michal Malérik vydal Pokyny k prevadzke a vnatornému rezimu
CVC v &ase od 2. 9. 2020 do odvolania. Pokyny a zmeny saviseli s nariadeniami UVZ SR,
MSVVa$ SR a mesta Sala.



OKTOBER 2020

Diia 12.oktobra 2020 bola prerusena ¢innost CVC. Zaujmové utvary pokradovali
formou distanc¢nej vyuky.

Distan¢ne boli uskutocnené okrem prace zaujmovych utvarov Postcrossing: 8 deti,
Programovanie v Pythone zaciato¢nici: 7 deti, Programovanie v Pythone pokrocili: 5 deti,
Kruzok DT zaciatocnici: 8 deti, Krizok DT pokrocili: 9 deti; Programovanie Mix: 5 deti; Spolu:
42 deti, distan¢ne pokracovala aj praca divadelného zaujmového tutvaru Tiptopacik pod
vedenim Petry Sudorovej. DiStan¢ne v zdujmovom tUtvare zabezpec€ovala aktivity pre 8 ¢lenov
ZU. (Dramatické hry a improvizéacie, dychové a hlasové cvienia, rozpravka Tri zI¢ princezné),
Mgr. Radka Putzova od oktobra do decembra ditanéne zabezpelovala pre 4 &lenov ZU
anglictina online aktivity zamerané na douCovanie anglického jazyka.

NOVEMBER 2020

1. IDEM: Sutaz SPONGIA: Celoslovenska sutaz v programovani hier na dani tému -
téma Pandémia. Deti programovali v jazyku Scratch - vyhrali 4. miesto z 23 timov
(Timotej L., Andrej a Nina M.)

DECEMBER 2020

1. IDEM. Viano¢ny micro:bit projekt. Zapojilo sa 12 deti - z online krizkov a dve deti zo
ZS Pazmanya - tlohou bolo vytvorit' a naprogramovat’ maly projekt s micro:bitom,
natocit’ ho vo forme videa.

JANUAR 2021
1. CVC: Vybudovanie Amazon STEM Kindlotéky

FEBRUAR 2021

MAREC 2021

1. MAL, IDEM., PUTZ: Online Webinar Mali debrujari, Amazon Stem Kindlotéka - pokusy
s tlakom vzduchu.

2. MAL., IDEM, PUTZ.: online Webindr Hravy micro:bit, Amazon Stem Kindlotéka -
programovanie spolocenskej hry operacia s micro:bitom

3. IDEM: 25. 3. -6. 4. 2021: Cesta za ¢arovnym pniom



APRIL 2020

1. IDEM: Cesta za ¢arovnym piiom, Hl'adanie schovanej krabicky v lese (rodiny
individualne) - vymena hra¢iek a zanechanie odkazu pre CVC, zapojilo sa 20 rodin
S det'mi.

2. IDEM: 21. april 2021: Sttaz ScratchCup - Celoslovenska stit'az v programovani v
jazyku Scratch pre deti z 2.stuptia ZS. Zt&astnili sa deti z online krizkov: Robert
Keszeli, Andrej Mihalik, Timotej Launa, Adam Sudor; bolo 184 miest, plny pocet 25
bodov za 3 priklady.

Andrejko M., prima — 4.miesto — 23,25bodov — 97 percentil

Adamko S., 6.ro¢nik — 43.miesto — 12,75 bodov — 75 percentil

Timko L., 7.ro¢nik — 47.miesto — 12,25 bodov — 74 percentil

Robko K. , 6.ro¢nik — 64.miesto — 10,5 bodov — 63 percentil

3. IDEM: Den Zeme. Online podujatie. PaedDr. I. Demkovéa pripravila kviz pre
verejnost’ o dni Zeme. Tento kviz si zahrali deti aj na 3 online kriizkoch - spolu ho
hralo cca 30 deti.

Diia 24. 4. 2021 bolo v priestoroch pristavby CVC Sal'a otvorené Velkokapacitné
ockovacie centrum v sprave Nitrianskeho samospravneho kraja.

MAJ 2021

Na zéklade rozhodnutia MSVV a § 2021/12811: 1 — A 1810 z 12. aprila 2021 a platného
COVID AUTOMAT — u Mesto Sal’a, ako zriadovatel’ Centra volného ¢asu v meste Sala
obnovil od 10. 5. 2021 prevadzku Centra vol'ného ¢asu prezen¢nou formou.

1. CVC:RTV Krea v Kindlotéke. Spracovanie a odvysielanie relacie pre TV Krea.

JUN 2021
Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom v Nitre vydal stanovisko

k organizacii letného denného tabora v Centre vol'ného ¢asu v Sali na zéklade oznamenia
Centra voI'né¢ho ¢asu Sal’a k organizovaniu letného denného tabora pre deti skolského veku.

JUL 2021

1. DEM, SUD: Podujatie v parku pri kastieli. Materinky bavia deti. Ugast’ Divadla
Materinky, zucastnilo sa 90 deti a rodicov. Spolupraca s Labeerint pubom.



AUGUST 2021

1. DEM, SUD: Spolupraca s Cajoviiou na konci vesmiru. Nedel'a v parku CVC. Divadlo
Materinky Cirkus. Uast’ 60 deti a rodicov.

LETNE DENNE AKTIVITY

Pri organizovani dennych letnych taborov sa CVC riadilo Usmernenim hlavného hygienika
SR Kk postupom pri organizacii a prevadzke zotavovacich podujati podl'a paragrafu 25 zakona
¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov vydanych pod znaékou SOPZSC/6042/29797/2021 zo dia 17. 6. 2021 ako
i aktualne platnymi vyhlaS8kami, ktorymi sa nariad’uji opatrenia na ochranu verejného zdravia.
Pocas organizovania dennych letnych aktivit boli zamestnancami RUVZ so sidlom v Nitre
vykonané dve kontroly. Pocas kontrol neboli zistené Ziadne zavaznejSie porusSenia platnych
predpisov, usmerneni a uzneseni.

6.2  Aktivity archeologického kruzku

Obdobie od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2021
Navstevnost’:

Stalu expoziciu archeologického krazku v skolskom roku 2020/2021 navstivilo spolu 295 0s6b.
Kladne m6Zeme hodnotit’ odvysielanie relacie RTV Krea a zapojenie deti, mladeze a dospelych
do celomestskej internetovej sut'aze Spoznaj svoje mesto, kde boli niektoré tematické otazky
zamerané na ¢innost’ a exponaty stalej expozicie archeologického krazku CVC Sala. Tuto
siitaz organizovali zamestnanci MsKS Sal'a a zapojili sa do nej jednotlivci, kolektivy, aj deti
s rodi¢mi, ktori zastupovali aj zaujmové Gtvary CVC Sala. V prevaznej miere sa jednalo
0 mesiace, ked’ bola mozna ¢innost’ stalej expozicie. Konali sa hlavne individualne navstevy,
navstevy mensich skupin a rodi¢ov s detmi. Zaujem zo strany navstevnikov bol o regionalnu
historiu, o pomoc pri ur€ovani zaradenia rodinnych pamiatok a ,hrnéekovych pokladov.
Oproti minulému skolskému roku klesla navstevnost, ¢o bolo zapri¢inené pandémiou COVID
19 a uzatvorenim CVC od oktobra 2020 do méja 2021.

Prehl'ad navstevnosti podl'a mesiacov:

September 2020 85 navstevnikov
Oktober 2020 16
November 2020 0

December 2020 3 — online konzultacie



Januar 2021 2- online konzultacie

Februar 2021 9- online konzultacie
Marec 2021 0

April 2021 0

M4j 2021 27

Jun 2021 40

Jal 2021 41

August 2021 72

Stalu expoziciu archeologického muzea v CVC Sal’a si pozreli navitevnici z regionu Sal’a, ale
aj z inych oblasti v ramci celej SR. Najcastejsie sa jednalo o navstevy individualne, pripadne
mensie skupiny navstevnikov, rodiny s detmi, navstevy zaujemcov o regionalnu historiu, alebo
zaujemcov o popis a uréenie pdvodu rodinnych pamiatok.

Stala expozicia ako sucast’ podujati organizovanych Centrom vol'ného ¢asu, alebo
V spolupraci s inymi inStiticiami:

Zahrani¢né navstevy: Stalu expoziciu si pozreli navitevnici zo Skotska — 4 osoby, Nemecko
— 1 osoba.

Podujatia organizované CVC: Piatkové dopoludnia pre MS a Z$ Historickou Salou. Stalu
expoziciu navstivili 2 skupiny v poéte 45 deti z MS.

Stalu expoziciu archeologického kriizku navstivili skupiny ziakov, ktori boli sti¢ast’ou dennych
letnych aktivit v CVC. Boli to 3 skupiny deti — 91 os6b z CVC Sala a z Materského centra
Mamy mamam . Pod nazvom Cestovanie v ¢ase do minulosti ¢lenovia archeologického kruzku
pripravili aktivity vo forme alternativnej vyuky regionalnych dejin — kuzlenie s historiou.
Aktivity, podujatia, spolupraca s in§titiciami a §kolami v meste Sala.

11.9.2020: Ucast’ na medzinarodnej konferencii Divadelnictvo v $alianskom Statnom archive
— priestory kastiel'a, kde CVC zabezpegilo vystavu venovanu storoénici divadla v Sali.

19. 9. 2020: Navsteva muzejného zariadenia v Hornom Jatove, kde ¢lenovia archeologického
krazku odovzdali rozsiahlu nalezovu spravu o Esterhdzyovskych kamennych reliéfoch.
3.2.2021: Spolupraca s Radiom Regina na reportazi o &innosti archeologického krazku CVC
Sala.

31. 12.2020, 13. 2. 2021, 16. 6. 2021, 9. 8. 2021 — organizatori sitaze Spoznaj svoje mesto
z MsKS Sal’a — nata¢anie podkladov, reportazi k online sut'azi.

18.5.2021: Agentara MW Promotion —V stalej expozicii nato¢ila kratky propaga¢ny film ,, Styri
zdhady Sale“ s medzinarodnym dosahom pre Zdravotnii poistoviiu Dovera.

26. 5. 2021: Natacanie v stalej expozicii — RTV Krea — reportaz o historii Salianskeho regionu
a 0 ¢innosti archeologického krazku pri CVC Sara.

Badatel’'ské prace — ¢lanky: Clenovia archeologického krazku spracovali a publikovali
niekol’ko odbornych ¢lankov: Styridsatro¢né jubileum archeologického krazku CVC Sala,



Svetové nalezy zo Sale — Neandertélci, Odhalime tajomstvo tajnej chodby v Sali, historické
pamiatky z Horného Jatova, Zaniknuté obce a osady v okrese Sal'a, Velka bitka tesedikovska,
Zaniknuté cintoriny v Sali, Vojenskd pevnost v Sali. Uvedené &lanky vznikli na zaklade
vyhodnotenia nalezovych celkov a ndlezovych stvislosti, na zaklade porovnavania niekol’kych
dobovych mép a badanim v historickych zdznamoch.

Po tridsiatich rokoch sa obnovuje spolupraca s amatérskymi archeolégmi, ktori su zdruzeni
v CAS — Ceska archeologicka spolo¢nost’ — pobocka pro Slezsko a Moravu formou vymeny
vlastnych odbornych ¢lankov, vymenou skusenosti a vzajomnej informovanosti o ¢innosti.
Tato spolupraca je mozna aj vdaka Daliborovi Kolbingerovi — predsedovi spoloénosti CAS.
V st¢asnom obdobi sa pripravuje zriad'ovacia listina a Statat na zriadenie muzejného zariadenia
v CVC Sarla.

Podklady k pracam Studentov, umelcov, badatel’ov, $Studentom strednych a vysokych
skol.

O podklady k témam historia Sale a okolia, zahady Slovenska — neandertalci, poZiadalo 8 0sob.
Clenovia archeologického kruzku spolupracovali na priprave scenarov do sutazi - priprava
rodokmena podla tureckého defteru, paleontologia, zbrane. Pocas uzatvorenia stalej expozicie
sa pre zdujemcov vykonavali konzultacie prostrednictvom internetu. Pre ¢lenov
archeologického krazku boli zadané ulohy z vlastnej ucebnice Svatava a jej tajomstvo.
Vystavy a suvisiace aktivity:

Od 6.11.2018 na ZS Jozefa Murgasa v Sali pokraduje vystava Sal'a v dobach minulych, ktora
bola in§talovand v spolupraci UKF Nitra — Kkatedra archeologie, ZS J. Murgasa
a archeologického krazku CVC Sala.

Dary exponatov pre AK CVC SaPa:

Rodina Martincekova darovala 31 ks dobovych viano¢nych 0zdob zo 60. a 70. rokov minulého
storo¢ia, Dalibor Kolbinger — predseda CAS daroval 4 odborné publikacie, Alica Martinekova
darovala 1 ks dobovéa prikryvka postele (rok 1950/60), Cudovit Galbavy 35 ks pracovnych
kniziek z Horného Jatova z Vel'kostatku Foul — Springers ( roky 1920 — 1947).

PriebeZzné prace:

Doplnanie nalezovych sprav, muzealne prace, dezinfekcia priestorov AK a protiplesiiové
opatrenia, urCovanie a zarad’ovanie domacich pamiatok navstevnikov.

6.3 LETO 2021 - Letné aktivity v CVC

Propagacia letnych dennych aktivit bola v CVC zabezpetovana z dovodov opatrenia Uradu
verejného zdravotnictva SR, z dovodu pandémie Covid 19 a uzatvorenia priestorov CVC online
vV priebehu mesiacov maj a jin 2021. Na zaklade rozhodnutia MSVV a § 2021/12811: 1 — A
1810 z 12. aprila 2021 a platného COVID AUTOMATu Mesto Sal’a, ako zriadovatel’ Centra
volného ¢asu v meste Sal'a obnovil od 10. 5. 2021 prevadzku Centra vol'ného ¢asu prezenénou
formou. CVC pripravilo propagacné letdky, rozvrh jednotlivych tyzdiiov uverejnilo
prostrednictvom internetovej stranky www.cvcsala.sk, facebooku a na strankach Mesta Sala.
Clenovia zaujmovych utvarov a rodi¢ia mali K dispozicii letaky s programom LETO 2021
v CVC. Priestory CVC boli v priebehu letnych prazdnin otvorené denne od 07:00 hod. do 16:30




hod. Tyzdenné denné aktivity pre deti od 5 do 15 rokov boli organizované pocas 8 tyzdinov
v CVC. Celkovo CVC pripravilo 8 tematickych tyzdiiov dennych letnych aktivit .

Datum: Veduci tyzdia: Pocet deti:
06. 07.-09. 07. 2021 Mgr. A. Demkova 37
12.07.-16.07. 2021 Be. G. Kraj¢irova 39
19. 07. - 23. 07. 2021 Petra Sudorova 37
26.07. -30.07.2021 Mgr. G. Jankechova 40
03. 08. - 06. 08. 2021 Mgr. R. Putzova 38
09. 08. - 13. 08. 2021 Mgr. G. Jankechova 40
16. 08. - 20. 08. 2021 Be. G. Krajéirova 40
23.08. - 27.08. 2021 Mgr. R. Putzova 41

Spolu: 312

Pocas leta 2021 CVC denné aktivity absolvovalo denne v priemere 39 deti. Po¢as 39 dni sa na
dennych letnych aktivitach zucastnilo 312 deti.

Stalu expoziciu archeologického muzea poc€as prazdninovych aktivit navstivilo 113 deti,
mladeZe a dospelych. Spolu tak CVC zabezpetilo letnii ¢innost’ pre 425 deti, mladeze a
dospelych. V priebehu letnych mesiacov nebolo mozné zabezpeCit podujatia a aktivity
v pristavbe CVC, kde bolo zriadené vakcinaéné centrum. Zariadenie pristavby bolo
prestahované do priestorov posiliiovne a z tohto dovodu nebolo mozné vyuzivat’ ani priestory
posiliiovne na aktivity v letnych mesiacoch.

6.4 Vyhodnotenie Dennych aktivit pocas leta 2021
Osem tyzdiov dennych letnych aktivit v CVC poniiklo bohatt ¢innost’ pre deti a mladez.

Dennych aktivit od 06.07. do 09. 07. 2021 pod vedenim Mgr. Aleny Demkovej sa zacastnilo
37 deti. Aktivity, podujatia: Papierové divadlo, vychadzky do lesoparku, do nemocni¢ného
parku, vychadzky k Véhu, Citanie rozpravok, dramatické hry a improvizacie v Kindlotéke,
kolkaren, Kviz o riecke Vah, mal'ovanie na latku, navsteva archivu — rodokmen, pisanie brkom
a pecatenie, stretnutie s ilustratorom Mgr.Art. Miroslavom Regitkom — kreslime a mal'ujeme
rozpravky. Deti mali v priebehu dennych aktivit zabezpe¢eny obed v Hoteli Central v Sali a
pitny rezim pocas celého pobytu.

Na dennych aktivitich Be. Gabriely Krajéirovej , ktoré sa uskutoc¢nili v ditoch 12. az 16.
7.2021 sa zcastnilo 39 deti. Podujatia a denné aktivity: Tvorivé dielne — vyroba mimonov z
plechoviek, vyroba masiek, naramkov.Tematické vychadzky Historickou Salou, ¢itanie bajok,
dramatické hry a improvizacie v Kindlotéke, Rozpravka ISlo vajce na vandrovku — hry,
ilustracie k rozpravke, veselé Starty v parku CVC — hry asataze, Spolupraca so Starym
divadlom Karola Spisaka Nitra —i¢ast’ deti a rodi¢ov na premiére rozpravky Sipkova Ruzenka.
Podujatia v parku CVC — hry a improvizacie, vestenie s bosorkou, cirkusové babky a zvieratka
— fotografovanie v parku CVC.



Dalsi tyzden od 19. 07. do 23 7. 2021 pod vedenim Petry Sudorovej absolvovalo 37 deti.
Aktivity: Zoznamujeme sa, rozdelenie do timov. Sportové aktivity v lesoparku — opiéia draha,
timové kreslenie, navsteva sol'nej jaskyne, kviz na tému Stromy a priroda, tvorivé dielne,
$portovanie na ihrisku ZS J. Murgasa, ukdzka Tae-kwon-do Akademy Slovakia, Maxittira —
celodenna vychadzka pri Vahu do Trnovca nad Vahom — oblast Mald Amerika, taborova
olympiada, diskotéka v parku.

V priebehu mesiacov jul, august 2021, sa zapojilo do dennych letnych aktivit 6 dobrovolnikov
— byvali ¢lenovia zaujmovych titvarov CVC.

Na dennych aktivitaich od 26. 07. do 30. 07. 2021 pod vedenim Mgr. Gabriely
Jankechovej sa zucastnilo 37 deti. Podujatia a aktivity : Pohybové hry v parku, sutaze, tance,
tvorivé dielne — vyroba dekorativnych flia$ (farebna sol’), vyroba bociana, 3D zZralok, Sportové
dopoludnia na ihrisku — kolobezky, kolieskové korcule, futbal, hadzana, badminton. Turnaj
V kolkarni, stavanie hradov z piesku na plazi pri Vahu, navsteva sol'nej jaskyne.

Nasledujuci tyzden dennych letnych aktivit patril Mgr. Radke Putzovej. V tyzdni od 02.
08. do 06. 08. 2021 sa v CVC stretlo na dennych aktivitach 38 deti.

Deti mali bohaty program pri Sportovych aktivitdch, vychadzkach, hrach a sutaziach
v prirode. CVC v letnych mesiacoch spolupracovalo s MsKS Sala — Vegierka a KOS Nitra.
Deti absolvovali workshopy v ramci tvorivych dielni a vyskusali si netradi¢né techniky a pracu
s netradi¢énym materidlom — remeselné dielne — vyroba kosikov, drétovanie, tkanie, hrnéiarstvo.
Deti sa stretli s prislusnikmi Mestskej policie na interaktivnom podujati k praci Mestskej
policie.

Denné aktivity Mgr. Gabriely Jankechovej zaujali v priebehu tyzdna 40 deti. Tento
tyzden dennych letnych aktivit sa konal v diioch 09. 08. az 13. 08. 2021. Podujatia a aktivity:
tvorivé dielne — pletenie naramkov, origami, dekoracie z farebnej soli, Zirafa, naramky, vejar —
melon, naramky z kolieska, $trikované naramky, pohybové hry v parku CVC, $portovanie
v aredli ihriska Gymnazia v Sali. Nemocnicny park, kolkaren, futbal, bedminton, vybijana,
stavba vodnych hradov na plazi pri rieke Vah, prechadzky, relaxa¢né hry v parku.

Tyzden dennych aktivit od 16.08. 2021 do 20. 08. 2021 Bc. G. Krajéirovej.

V priebehu tyzdia sa na aktivitach zucastnilo 39 deti. V tyzdni sa opét’ venovali aj tvorivym
dieliam a spolo¢enskym hram, réznym sut’aziam v pristavbe CVC — stitaze v ramci §portového
dila na ihrisku. V priebehu tyzdna sa deti venovali aktivitdm k jednotlivym tradiciam v rdmci
kalendarneho roka — fasiangy, Vel'ka noc, Svetlonos — Halloween, Vianoce. Tvorivé dielne boli
inSpirované tiez uvedenymi l'udovymi tradiciami — vyroba masiek, mal'ovanie vaji¢ok, vyroba
ovecky a kuriatka z papiera, vyroba Mikulasa, Certa, anjela. Karneval, hry v parku, vytvarna
sut'az, spoloc¢enské hry, sprievod masiek po meste. Rozpravanie o historii mesta. zapojenie deti
do vytvarnej sitaze — spolupraca s Uradom prace. Deti malovali na tému ,, Mo6j hrdina*.



V dioch 23. 08. — 27. 08. 2021 sa konal posledny tyzden dennych letnych aktivit pod
vedenim Mgr. Radky Putzovej. Denné aktivity v tychto ditoch navstivilo spolu 41 deti.

Do programu Vv tomto tyzdni patrili aktivity: Vyroba v tvorivych dielnach: powerpol,
keramika. Deti pocas tyzdna absolvovali vychadzky k rieke Vah, Sportové aktivity v parku
CVC, vnemocni¢nom parku, hry na ihrisku Majk — areal zimného $tadiéna. K dennym
aktivitdm patrili aj rozne Sportové hry a sutaze. Vyvrcholenim tyzdna bol karneval masiek
a diskotéka.

Pocet deti zCastnenych na dennych letnych aktivitach v tomto roku bol oproti uplynulému
skolskému roku nizs$i z dovodu obmedzenia dennych poctov deti. O narastajucej kvalite
tyzdennych dennych aktivit sved¢ia kladné hodnotenia prace zamestnancov centra zo strany
rekreacnej Cinnosti centra a V oblasti spoluprace s rodi¢mi. Pocas dennych letnych aktivit
pomahali pri priprave a realizacii dennych programov aj ¢lenovia zdujmovych utvarov
informatiky, robotiky, ¢lenovia divadelnych zaujmovych ttvarov CVC. Pracovali pod vedenim
pedagogickych zamestnancov CVC ako instruktori — neplnoleti dobrovolnici.

7 VYHODNOTENIE PROJEKTOV A PROGRAMOV CVC

Centrum volného &asu v Sali je partnerom ob¢ianskeho zdruzenia Divadlo Materinky a 6
Clenov tohto obcianskeho zdruzenia tvori zakladiu divadla, ktori st zarovenl aj ¢lenmi
zaujmového utvaru Divadlo Materinky. CVC poskytuje metodickil, organizaénii a materialnu
pomoc na zaklade tizkej spoluprace s tymto obCianskym zdruzenim. Mgr. Alena Demkova je
veducou Divadla Materinky, piSe scenare pre subor a podiela sa na priprave a realizacii
predstaveni.

Mgr. Alena Demkovéa spolupracuje aj s OZ Divadlo ASI. Podiela sa na priprave a realizacii
predstaveni. CVC spolupracuje na priprave a realizacii projektu — priprava publikacie
Storo¢nica divadla v Sali. Autorkou publikacie je Mgr. Alena Demkova a kol. Projekt
nadvizuje na vystavu Dramatické polstoroie v Sali, ktord zmapovala vietky divadelné subory
a spolky v meste Sal’a za obdobie poslednych 50 rokov.

Stucasnd generacia bude mat moznost oboznamit sa aj prostrednictvom tejto publikacie
S regionalnymi dejinami naSho mesta, nadsho regionu Vv oblasti kulturneho dedicstva. Publikacia
bude sluzit’ aj ako u¢ebna pomocka pre Skoly a Skolské zariadenia pri vyucovani regionalnych
dejin, bude stiéastou kniznice stalej expozicie archeologického krazku CVC.

Jednym zcielov centra v uplynulom Skolskom roku bola aj spolupraca s neziskovymi
organizaciami, ob¢ianskymi zdruzeniami a inymi inStituciami, ktoré¢ sa venuju préci s detmi
a mladezou. K zaujimavym projektom, ktoré sa v CVC uskutoénili v uplynulom kolskom
roku patrili podujatia rodinného charakteru. Na podujatiach sa spolu stretli rodiny a spolocne
prispeli k realizacii programov, podujati: Salianske vinobranie — spolupraca s MsKS a FS Sal'an
na projekte — u¢inkovanie FS Salanéek pod vedenim Petry Sudorove;.



PROJEKT KINDLOTEKA: Ing. Michal Malarik, PaedDr. Iveta Demkova, Mgr. Radka
Putzova — spolupréca so spolocnostou Amazon pri priprave a realizacie STEM Kindlotéky. Ide
0 kompletne vybavenu kluboviiu od spolo¢nosti Amazon.

Pocas jarnych prazdnin sa v priestoroch Kindlotéky realizovali dva projekty — online webinare,
ktoré CVC usporiadalo Vv spolupraci s firmou Amazon. (Mali debrujari — rézne veselé pokusy,
Hravy micro:bit) — do obidvoch projektov sa zapojilo 30 deti. Zaznam z obidvoch webinarov
je zverejneny a spolu evidujeme uz viac ako 100 vzhliadnuti.

Projekt CESTA ZA CAROVNYM PNOM. Autorka projektu: PaedDr. Iveta Demkova. Cielom
bolo zapojit’ deti do hl'adania piia v prirode podla suradnic a podl'a indicie: ,, Aj ja som bol
stromom krasnym, koSatym a majestdtnym. Dnes som peil a poklad skryvam, par krokov od
rieky byvam® Deti mali v utrobach starého piia najst’ krabicku, kde bol vlozeny zosit na odkazy,
napisat’ odkaz pre ostatné deti, alebo pre vychovavatelov z CVC, pre svojich vedicich
zaujmovych utvarov, pre svojich kamaratov, rodiCov. Zobrat si hracku (postavicka
z kindervajicka a pod.) avlozit do nej inu hracku. Potom sa mali odfotit’ s krabi¢kou
a uverejnit’ fotografiu v skupine CVC. Do projektu sa zapojilo 20 rodin s det'mi.

Sutaz O malych vedatoroch v spolupraci s projektom Enter od Telekomu. PaedDr. Iveta
Demkova napisala do Telerana a v oktobri 2020 tento prispevok ziskal 1. miesto. (Notebook
a sadu micro:bit)

8 VYSLEDKY INSPEKCNEJ CINNOSTI

Centrum volného ¢asu na zéklade poziadavky Statnej Skolskej inspekcie, Skolské
in§pekéné centrum Nitra zaslalo dotaznik Informécie o centre volného &asu pre potreby SIC
Nitra.

V uplynulom $kolskom roku nebola v CVC vykonana indpekcia SSI.

9 PRIESTOROVE A MATERIALNO — TECHNICKE PODMIENKY
cvC

Centrum volného ¢asu Sala zabezpefovalo v uplynulom $kolskom  roku
vychovnovzdelavaciu ¢innost’ v dvoch budovéch:
e Hlavna budova (trojpodlazna, stromi vchodmi) so zboroviiou, kluboviiami,
kancelarskymi priestormi, posiliioviiou, u¢ebnou vypoctovej techniky, u¢ebnou jazykov
s interaktivnou tabul'ou, kluboviiou informatiky a robotiky. Dalej sa v hlavnej budove
nachadzaji recepcia, sklady, kotoliia, zariadenia na osobnu hygienu delené podla
pohlavia (na kazdom podlazi), archiv, miestnost’ s potrebami na upratovanie (vylevky
st na kazdom podlazi v priestoroch WC). Kazda ucebina je vybavena ucelovym



nabytkom, projektormi interaktivnou tabulou. V priestoroch hlavnej budovy
V samostatne vyclenenej Casti sa nachadza stala expozicia archeologického kruzku —
muzeum CVC.

e Viacucelova pristavba centra s moznostou vyuzivania pre Sportové, divadelné, tane¢né
subory a kruzky. V tejto Casti na prizemi sa taktiez nachadzajii zariadenia na osobnu
hygienu (WC) delené podl'a pohlavia.

e Budova CVC je napojend na verejny vodovod ana mestski kanalizdciu. Budova ma
ustredné vykurovanie. Ucebna vypoctove]j techniky a miestnost’ ¢. 118 — kluboviia, st
klimatizované.

e Dispozicné Clenenie pracovisk, usporiadanie a vzdjomna nadviznost priestorov, denné
aumelé osvetlenie, vetranie, vykurovanie, zodpovedaju zdkladnym zdravotno-
hygienickym poziadavkam.

e Vjuni bola zaznamenana havarijna situacia, ked’ vplyvom poveternostnych podmienok
(prietrz mracien, silny privalovy dézd’) boli upchaté odtoky odkvapovych rur z dosledku
zanesenia holubim trusom a konarmi, & listami a do pristavby pridom tiekla voda. CVC
muselo privolat’ Hasi¢sky a zachranarsky zbor a nasledne firmu na opravu odkvapov.

e Celkova oprava a Uprava odkvapov je momentalne v Stadiu rieSenia.

Na ¢innost’ zaujmovych Gtvarov CVC vyuZivalo priestory mimo budovy hlavne na $portové
kruzky: telocviéne ZS v meste, ihriska ZS v meste, $portovy areal a telocviéiiu Gymnazia J.
Fandlyho v Sali. Pracu s Divadlom Materinky a divadelnym krzkom Tiptopacik realizovalo
centrum v pristavbe CVC, v babkovej sile MsKS Sal'a a v divadelnej sale MsKS Sala. Na
zaklade spoluprace s MsKS tu CVC organizuje aj iné kultirno-spologenské podujatia:
Predstavenia Divadla Materinky pre ZS a MS, predstavenia dramatického kruzku Tiptopadik
a folklorneho suboru Hopkacik.

10. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE
VYCHOVNOVZDELAVACIEHO PROCESU

Sprava o hospodéareni CVC Sal’a za rok 2020 tvori prilohu &.1 tejto spravy.

11. CIEL V KONCEPCNOM ZAMERE ROZVOJA CVC ZA
SKOLSKY ROK 2020/2021

V uplynulom $kolskom roku 2020/2021 CVC Sala pracovalo podla legislativnych
dokumentov zodpovedajucim modernym eurdpskym poziadavkdm vo vychove a
VO vzdeldvani.



Centrum volného Casu je vychovno-vzdelavacie Skolské zariadenia s celoro¢nou prevadzkou.
Vytvara podmienky na neformalne vzdelavanie a osobnostny rozvoj deti a mladeze. Organizuje
a zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu, zdujmov1, rekreacnu a Sportova ¢innost’.

V uplynulom $kolskom roku 2020/2021 bol déraz prace najma na:

a) nové formy spoluprace mladeze s miestnou samospravou, spolupraca a aktivity Mestského
mladeznickeho parlamentu,

b) pracu s informéciami pre deti a mladez vo vol'nom case,

c) vytvaranie predpokladov pre aktivnu spolupracu vsetkych subjektov, ktoré sa zaoberaju
problematikou volného &asu deti a mladeZe v obci a kraji v zdujme u¢inného napiiiania miestne;
politiky vo vzt'ahu k detom a mladezi,

d) realizaciu programov a projektov orientovanych na prevenciu a ochranu deti a mladeze pred
socidlno-patologickymi javmi a potla€anie ich vplyvov,

e) neformalne vzdeldvanie deti a mladeze,

f) priprava a realizacia podujati pre deti, mladez a dospelych v oblasti vedy a techniky.

CVC Sala vo svojom vychovnom programe, ktory je spracovany s platnostou do roku
2022, vymedzuje vlastné ciele a poslanie vychovy. Tieto ciele su v stulade s ciel'mi vychovy
a vzdelavania deklarovanymi v Skolskom zakone. Centrum svoj vychovny program orientuje
na vychovno-vzdeldvaciu, zauymovu a rekreacnu ¢innost’ deti (ziakov zakladnych a strednych
skol),

Vychovny plan, vychovné standardy a vychovné osnovy st zamerané v centre najma na
pravidelnt zaujmovu ¢innost’ v zdujmovych utvaroch.

Vykonovy Standard: Stanovuje kritéria irovne zvladnutia obsahovych standardov. St
to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut’ ziak na konci dochadzky do kruzku v Centre vol'ného
Casu, napr.: spolurozhodovat’ o zivote v skupine, byt otvoreny ziskavat' nové poznatky
a informacie, rozvijat’ svoj talent a $pecifické schopnosti...

Obsahovy §tandard: ur¢uje vedomost’, zru¢nost’, alebo schopnost’, ktori ma diet’a/ziak
alebo ind osoba ovladdat’ a ktort ma vediet aj prakticky vyuzivat, napr.:. spolupraca,
zodpovednost’, vytvaranie pozitivnej klimy v kruzku, praca s roznym materialom, hudba,
vytvarné umenie, dramatické umenie, tanec, spev, skupinové hry, netradicné Sportové
discipliny, ¢istenie prirody, tvorivé vyuzitie odpadu...

CVC si stanovilo na $kolsky rok 2020/2021:

Spolocenské ciele: Rozvijanie osobnosti, formovanie mravného vedomia, rozvijanie
tvorivého myslenia.
Institucionalne ciele: Reprezentujuce poziadavky centra.



Specifické (konkrétne ciele), ktoré predstavujii vychovnovzdelavacie ciele
jednotlivych vychovnovzdelavacich aktivit zameranych na rozvoj osobnosti dietat’a tak, aby
diet’a stanovené hodnoty prijimalo, reagovalo na ne, akceptovalo ich, integrovalo sa s nimi.

VSetky hlavné ciele v $kolskom roku 2020/2021 boli splnené.

Ulohy na $kolsky rok 2021/2022 st spracované v Koncepcii rozvoja Centra volného ¢asu na
roky 2019 - 2024,

Z hladiska dlhodobého podsobenia centra volného ¢asu bude hlavnou tlohou zabezpecenie
vychovnovzdelavacieho procesu podl'a dopytu deti a mladeZe po ¢innosti v akejkol'vek forme
pomocou preferovanych aktivit za u¢elom kvalitativneho napredovania CVC.

V gkolskom roku 2021/2022 bude snahou CVC:

- vykonavat pravidelni vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ v zaujmovych ttvaroch v stulade
s vychovnym programom centra a podla rozvrhu tyzdennej ¢innosti. Frekvencia
vykonavanej zdujmovej c¢innosti, jej obsahu a po¢tu ¢lenov bude zaznamendvana
V zdzname o praci v zaujmovom utvare vychovavatel'om,

- vramci kontrolnej &innosti bude CVC nad’alej venovat systematicki pozornost
organizacii a vykonu pravidelnej zdujmovej c¢innosti zaujmovych utvarov podla
rozvrhu tyzdennej Cinnosti. Pozornost' bude venovat' aktudlnemu a pravidelnému
vedeniu zdznamov o praci v zd&ujmovom utvare,

- bude venovat’ pozornost’ aj prilezitostnej zaujmovej ¢innosti,

- pocet ucastnikov na zadujmovej Cinnosti sa bude zohladnovat' a odvijat’ od foriem
zaujmovej ¢innosti, druhu zaujmovej ¢innosti s dérazom na dodrziavanie bezpecnosti,
veku a stavu ugastnikov,

- bude vyuzivat moznost’ predkladania projektov v ramci Programov pre deti a mladez,
Financovanie prace s detmi a mladezou, predkladaniu inych projektov suvisiacich
S pracou centra pre deti a mladez,

- CVC bude spolupracovat’s Mestskym mladeznickym parlamentom a d’al§imi subjektmi
pracujucimi v mladeznickej politike so zameranim na participaciu a aktivne ob¢ianstvo,

- Vspolupraci so zriadovatelom bude podporovat’ vytvaranie bezpecnych priestorov
a vhodnych materidlno-technickych podmienok pre vzdelavanie deti a ziakov v Case
mimo vyucovania,

- spolupracovat’ so ZS, SS aMS v meste pri vedeni zaujmovych utvarov tak, aby
zaujmové utvary nekopirovali Skolské predmety a nenahradzali doucovanie, alebo
pripravu na vyucovanie, ale podiel'at’ sa na formovani navykov uzito¢ného vyuzivania
vol'ného Casu deti a ziakov, podporovat’ neformalne vzdelavanie, ich individualne
zaujmy a rekreacnu ¢innost’,

- pokracovat’ v zapdjani sa do aktivit k podpore Citatel'skej gramotnosti (viem ¢o Citam,
precitané leto, ovecka cita...)

-V ramci ¢innosti vytvorit’ priestor na osobnostny rozvoj pre sebarealizdciu mladych l'udi
a podporu pri ich rozvoji,

- pri praci s detmi a mladeZou vyuZzivat’ inovativne pristupy a aktualne trendy,



- ziskat’ z radov rodicov a Studentov dobrovolnych veducich zaujmovych tutvarov,

- organizovanim réznych rekreacnych a turistickych ¢innosti umoznit' obanom mesta
a ich defom napliiat’ ich volny &as,

- rozvijat moznosti verejnej prezentacie pre jednotlivcov a kolektivy zaujmovej
umeleckej ¢innosti a Sportu prostrednictvom rdéznych sut'azi, prehliadok, vystav, dielni,

- zvySovat starostlivost o talentované anadané deti amladez prostrednictvom
organizovania postupovych sit'azi v rdmci okresu v oblasti Sportu, zaujmovej ¢innosti,
humanitnych i prirodnych vied,

- podporovat’ a vytvarat podmienky na zvySovanie odbornej kvalifikdcie zamestnancov
centra prostrednictvom skoleni a kurzov,

CVC bude v skolskom roku 2021/2022 vychadzat z materialu Sprievodca $kolskym
rokom 2021/2022, ktory vydalo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Bude
pokracovat’ v praci na zdklade vychovného programu zariadenia a na zéklade vychovnych
planov jednotlivych zaujmovych Gtvarov.

12. OBLASTI, V KTORYCH CVC DOSAHUJE DOBRE
VYSLEDKY, OBLASTI, V KTORYCH SU NEDOSTATKY, NAVRHY
NA SKVALITNENIE UROVNE VYCHOVY

CVC Sala poskytuje detom, mladeZi a rodi¢om moznost’ plnohodnotného vyuzivania
volného ¢asu pocas celého Skolského roka, vratane prazdnin.

Najlepsie vysledky dosahuje CVC v zabezpedeni pravidelnej zaujmovej &innosti,
V priprave a realizacii jednorazovych podujati, cyklickych podujati a podujati k aktudlnym
prilezitostiam, prilezitostnej ¢innosti. Vel'mi dobré vysledky dosahuje centrum pri priprave
a realizacii rekreacnej ¢innosti, ale aj pri priprave a realizacii podujati so zameranim na vedu
a techniku, podujati pre rodiny s det'mi a kultrnych podujati.

K silnym strankam &innosti CVC patri:
Spolupraca s Mestom Sal'a, spolupraca s Mestskym mladeZnickym parlamentom
a s poslancami Mestského zastupitel'stva, participacia na podujatiach organizovanych mestom,
ale aj na podujatiach organizovanych institiciami, ktoré pracuji s detmi a mladezou.
Spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.
Spolupraca so Spoloénostou pre predskolska vychovu v regione Sala.
Priprava a realizacia podujati pre ¢lenov zaujmovych utvarov.
Zabezpecovanie letnych aktivit pocas jarnych, letnych a jesennych prazdnin.
Odborna kvalifikacia pedagoégov so stalym zdujmom o vzdeladvanie, absolvovanie odbornych
kurzov, kontinualneho a inovaéného vzdelavania, atestaénych vzdelavani. U¢ast’ na projektoch
a konferenciach venovanych praci s mladezou. Organizovanie odbornych exkurzii zameranych
na informacné technoldgie a robotiku.
Stabilita kolektivu zamestnancov.



Reprezentacia zdujmovych Utvarov na verejnosti, otvorené hodiny pre rodi€ov, ucast na
sut'aziach, turnajoch, festivaloch, prezentdcia prace kruzkov na podujatiach pre rodiCov.
Utinkovanie divadelnych zaujmovych tGtvarov CVC na podujatiach regionalneho , krajského
a celostatneho charakteru. Prezentacia prace divadelnych krazkov a siborov v ramci festivalov
vV SR — Javiskovy Skriatok, Detsky javiskovy sen, Zlata priadka, Scénické Zatva.
Poskytovanie priestorov pre matky s detmi od 3 mesiacov do 3 rokov prostrednictvom aktivit
v ramci krazkov Hopkanie s mamic¢kami a Hopkanie bez mami¢ky, Playtime, English club,
Vesela anglic¢tina.
Zapojenie zaujmovych tutvarov Detského sveta vedy a techniky do roznych projektov, sut'azi
celostatneho i medzinarodného charakteru.
Poskytovanie vyuzivania priestorov centra na denné letné aktivity — Gstretovost’ zamestnanym
rodi¢om a moznost’ zmysluplné¢ho vyuzivania vol'ného ¢asu deti v priebehu prazdnin.

CVC sa kazdym rokom snazi skvalitiiovat’ pracu s detmi a mladezou. Pedagogicki
zamestnanci sa zapajaju do vzdelavacich programov MPC Bratislava a MPC Nitra. CVC ma
vypracovany Plan kontinualneho vzdelavania.

SPOLUPRACA SO SKOLAMI, INSTITUCIAMI, S RODICMI A INYMI
SUBJEKTMIL.

e Zriadovatel Mesto Sala

e Okresny skolsky urad Nitra

e Spolo¢ny 8kolsky urad Sal'a

e VUC Nitra

e Narodné osvetové centrum Bratislava

e Krajské osvetové stredisko Nitra

e Materské skoly

e Zakladné skoly

e Stredné skoly

o Skolské kluby jednotlivych ZS

e InStiticie pracujice s detmi a mladezou
e Duslo, ass. Sala

e OZ Sala— Tvoje mesto

e Sportové kluby

e Mestska kolkaren

e Mestské kultarne stredisko

e Mestskd policia

e Organizacia socialnej starostlivosti

e Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie CPPPaP
e Asociacia CVC SR

e Milset - The International Movement for Leisure Activities in Science and Technology
e Slovo Salanov — mesa¢nik mesta Sal'a
e Nitrianske noviny MY



e Materské centrum

e Obcianske zdruzenie ,,Zatalané psiky*

e MO Matica slovenska

e Obecné a mestské samospravy , institicie a Skolské zariadenia mimo mesta — Obecny
urad Mocenok, Kral'ova pri Senci, 7S Kralova nad Vahom, MsKS Galanta, Dom
odborov Strojar Martin.

e Islandské Centrum pre Socidlny Vyskum a Analyzu (ICSRA)

e |OGT International

e Amazon

e OZ Petra Bosidka — OZ PB Sal'a

Spolupréca s rodi€mi je zabezpecovana prostrednictvom otvorenych hodin zaujmovych
krazkov pre rodicov a prostrednictvom inych prezentacii prace kruzkov

Délezit tlohu v rdmci internej spoluprace zariadenia zohravala aj v uplynulom Skolskom
roku Skolské rada centra, ktora je poradnym a rozhodujicim organom v zmysle legislativy.

VYDANE MATERIALY A PUBLIKACIE

Bleskovky, plagaty, letaky Kk podujatiam v priebehu celého S$kolského roka
vyhotovovali pedagogicki zamestnanci centra. Grafické navrhy na propagéaciu krazkov,
bulletiny k jednotlivym prezentaciam zaujmovych utvarov, navrhy propagacnych plagatov na
rozne podujatia organizované centrom spracoval a realizoval riaditel’ CVC Ing. Malarik.

V priebehu skolského roka 2020/2021 napisala Mgr. Alena Demkova scenare K vystipeniam
Divadla Materinky, spolupraca na priprave a realizacii kratkych filmov k projektu Spoznaj
svoje mesto — spolupraca s MsSKS.

VLASTNE HODNOTENIE ZARIADENIA CVC - SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY:

ZvySovanie kvality prace s mladezou, zavadzanie kvality a Standardov do prace s mladezou.
Podpora mladeznickych aktivit formou poskytovania priestorov pre pracu Mladeznickeho
parlamentu a poradenska ¢innost” Mladeznickemu parlamentu.

Vybudovanie klubovne informatiky a robotiky Detsky svet vedy a techniky. Vybudovanie
klubovne STEM Kindlotéka.

Poskytovanie detom, mléddezi a rodicom deti moznost’ plnohodnotného vyuzivania voI'ného
Casu pocas celého roka, vratane prazdnin.

Vytvaranie zaujmovych ttvarov, klubov, suborov pre deti a ich rodi¢ov, mladez do 30 rokov
s ciel'om pravidelnej zdujmovej ¢innosti.

Priprava a realizacia jednorazovych podujati, cyklickych podujati a podujati k aktudlnym
prilezitostiam.



Spolupraca s Mestom Sala, participacia na podujatiach organizovanych mestom, ale aj na
podujatiach organizovanych institaciami, ktoré pracuju s detmi a mladezou. Spolupraca
s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (poradenstvo s prevenénou
¢innost'ou proti negativnym javom spolocnosti ako si drogy, kriminalita mladeze...)

Centrum sa nachadza v blizkosti zékladnych §kol mesta, strednych §kol, Mestského tradu,
v blizkosti $portovych aredlov ZS . Stira a Gymnazia J. Fandlyho. Poloha centra vyhovuje
¢lenom zaujmovych utvarov — pravidelnym navstevnikom, ale aj tcastnikom prilezitostnych
podujati a rekrea¢nych aktivit pocas letnych mesiacov. Centrum je zariadenim, ktoré¢ je
suCastou centrdlnej mestskej zony s rekonstruovanymi cestami, chodnikmi, oddychovymi
zo6nami. Prinosom je aj moznost’ vyuZzivania mestského amfiteatra, moznost’ vyuzitia priestorov
kagtiela v Sali.

Priprava a realizacia podujati pre ¢lenov zauyjmovych ttvarov.

Zabezpecovanie letnych aktivit poc¢as celych prazdnin. Neustaly narast zdujmu o denné aktivity
Vv centre zo strany deti a rodiCov.

Zabezpecovanie aktivit pocas jarnych, jesennych a zimnych prazdnin.

Odborna kvalifikacia pedagogov so stadlym zdujmom o vzdelavanie, absolvovanie odbornych
kurzov, Skoleni, seminarov. Pri profesijnom rozvoji ide o proces, pri ktorom si pedagogicky
zamestnanec prehlbuje, zdokonal'uje a rozsiruje kvalifikaciu a profesijné kompetencie potrebné
pre vykon svojej cinnosti. (Kontinudlne vzdelavanie, inovacné vzdelavanie, funkcéné
vzdelavanie, atesta¢né vzdelavanie, tvorivé aktivity, sebavzdelavanie).

Stabilita kolektivu zamestnancov.

Reprezentdcia zdujmovych utvarov na verejnosti, otvorené¢ hodiny pre rodicov, ucast’ na
sut'aziach, turnajoch, festivaloch.

SLABE STRANKY:

Zlozita je situacia ohl'adom centier vol'ného Casu, ktoré posobia v oblasti miestnej prace
s mladezou. Legislativne patria medzi Skolské zariadenia a st regulované prislusnou
legislativou v ramci regionalneho $kolstva, no zaroven na zaklade vyhlasky MSVVaS SR &.
306/2009 Z. z. o skolskom klube deti, Skolskom stredisku zaujmovej ¢innosti, centre volného
casu, Skolskom hospodarstve a stredisku odbornej praxe, maji vykonavat’ aj aktivity patriace
do prace s mladezou, ¢o spdsobuje v praxi viacero komplikacii. V podpore aktivit pre
neorganizovanu mladez, by aj na zaklade zmien vo financovani, mali zohravat’ ddlezita lohu
systematickou podporou miestnych organizacii regiondlne i miestne samospravy.

Centrum nevlastni exteriérové priestory, ktoré by vyhovovali $portovej a rekreac¢nej ¢innosti.

Vzdelavacie poukazy odovzdavaju Ziaci a §tudenti na ZS a SS, a len mal4 ¢ast’ poukazov je
odovzdavana do centra. Centrd vol'ného ¢asu nemaji rovnopravnu Sancu ziskavat’ vzdelavacie
poukazy. Vydavatel'om vzdelavacich poukazov st zdkladné a stredné skoly, ktoré vo vicsine
pripadov neumoznia zdkonnym zastupcom deti odovzdat’ poukaz mimo pody Skoly podla
vlastného uvéazenia. Podl’a Protokolu vzdelavacich poukazov poskytovatel'a (PVP) CVC prijalo
57 vzdelavacich poukazov z poc¢tu 1295 ¢lenov zaujmovych ttvarov k 15. 09. 2020. Vsetci
ostatni c¢lenovia naSich zdujmovych utvarov teda svoje vzdeldvacie poukazy odovzdali
v zékladnych a strednych skolach.

Slaba finan¢na motivacia pre vychovnych, externych a nepedagogickych zamestnancov.



V budovach centra je eSte potrebné ukoncenie rekonstrukcie hygienickych zariadeni,
malovanie priestorov CVC a pristavby CVC, uskutoénenie opravy vonkajsich schodist do
CVC a uprava fasady budovy. K d’alsiemu modernizovaniu zaujmovych utvarov bude potrebné
eSte pre zvySujuci sa zdujem o zaujmové Utvary so zameranim na informacné technologie
a robotiku doplnenie novych pocitatov, robotickych hraciek a zariadeni do klubovne
informatiky a robotiky — Detsky svet vedy a techniky, magnetoféonov a inych technickych
a didaktickych pomocok, nakol’ko CVC planuje aj v budicom kolskom roku rozsirit’ pocet
zaujmovych utvarov zamerané na vedu, techniku, robotiku, informa¢né a digitalne technologie
v novovybudovanej klubovni Detsky svet vedy a techniky a v klubovni STEM Kindlotéka.

V pristavbe centra — vo viacucelovej sale bude potrebné okrem tanecnych a Sportovych aktivit
zabezpeCit' rekonstruk¢éné prace tak, aby v plnej miere mohla slizit” aj na divadelné vystapenia,
na stretdvanie Clenov zaujmovych utvarov na vystupeniach ostatnych krazkov a suborov.
(ZniZenie stropu, dobudovanie svetelnej a zvukovej rézie, vybudovanie javiska).

PRILEZITOSTTI:

Vyuzivat prilezitost nad’alej participovat’ na podujatiach, ktoré budu organizované
v spolupraci s Mestom Sala, obgianskymi zdruzeniami a S ostatnymi organizaciami
pracujucimi s detmi a mladeZou.

Posiliiovat’ a podporovat’ tvorivu ¢innost’ a vlastné napady pedagogickych zamestnancov.
Zapajanie sa do projektov samospravy a inych grantovych ponuk — spracovanie projektov.
Na internetovej stranke www.cvcsala.sk a na socialne;j sieti facebook propagovat’ pripravované
podujatia, uverejiovat’ clanky a fotogalériu z uskutoénenych podujati, pokracovat

vV komunikdcii s ¢lenmi zaujmovych Utvarov, s rodi€mi a S verejnost'ou.
Participovat’ na podujatiach pre Studujicu a pracujucu mladez, na podujatiach rodinného
charakteru a nad’alej spolupracovat’ s Mestskym mladeZznickym parlamentom.
Pri vychovno-vzdelavacej ¢innosti v centre je dolezitym dokumentom aj Narodny program
vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike. Vznika ako otvoreny, zivy dokument, ktory sa
neustale meni a upravuje; obsahuje strategickl viziu kI'i€¢ovych problémov, ich vdzieb a najmi
akcii, ktoré by mali viest’ k tomu, aby sme na historickej krizovatke sucasnych zaujmov a
perspektivnych potrieb naSej spolo¢nosti nielen nezabludili, ale pokial’ moZno postupovali ¢o
najrychlejSie k najlepSej moznej pozicii medzi porovnatenymi, predovSetkym podobne
velkymi eur6pskymi Statmi.
Oblast’'ou, ktorej sa predkladany program dotyka je teda nielen Skolstvo, ale vzdelavacia sféra
ako systém vo vychodiskach, predpokladoch a ciel'och rozvoja, vo vSeobecnych aspektoch aj
jednotlivych procesnych a inStitucionalnych stvislostiach.
V charakteristike zmien v jednotlivych prvkoch systému celozivotného vzdelavania je pre
vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania, neformalne a zaujmové vzdeldvanie vymedzenych
niekol’ko uloh :
- vypracovat’ koncepciu vychovy a vzdelavania vo vol'nom case,
- podporovat’ ¢innost’ $kolskych klubov deti a mladeze, centier vo'ného Casu, Skolskych
stredisk zdujmovej ¢innosti, Sportovych klubov, umeleckych suborov a pod.,
- podporovat zdruzovanie profesiondlov a verejnosti pre rozhodovanie o ndplni a
zabezpeceni vol'ného Casu v regionoch, komunitéch,



- uskutocnovat’ akreditaciu roznorodych programov, kurzov pre veducich a skolitelov pre
pracu s detmi a mladezou vo vol'nom case,

- zaviest' funkciu vysokoSkolsky vzdelaného pedagdga volného casu, vysokoskolsky
vzdelaného odbornika pre pracu s mladezou, ako koordinatora volnocasovych aktivit;
rozsirit’ pravomoci veducich vychovavatel'ov v domovoch mladeze,

- vytvorit, kodifikovat’ minimalne Standardy pre odbornikov pre pracu s detmi a mladezou
(aj u dobrovolnikov), podobne Standardy a kompetencie pre supervizorov; laici by mali
pracovat’ pod dohladom tatora alebo supervizora a zabezpeCit aj ich permanentné
vzdelavanie,

- zo Statnych zdrojov podporovat’ organizacie, ktoré celorocne a kvalitne pracuju s detmi a
mladezou vo vol'nom Case, v oblasti neformalnej a zaujmovej vychovy,

- legislativne umoznit’ pdsobenie neziskovych organizacii vo volnom c¢ase deti a mladeze,
v oblasti neformalnej a zaujmovej vychovy,

- podporit’ spolupracu neziskovych a Statnych organizécii a skolskych zariadeni s presunu-
tim rozhodovania na riaditel'ov §kol a rady $kal,

- vytvorit’ systém hodnotenia kvality poskytovanych sluzieb pre deti a mladez vo vol'nom
¢ase s dorazom na hodnotenie vychovnych efektov,

- rozsSirit’ vyuzivanie $kol a skolskych zriadeni pre zadujmovu ¢innost’ a volny Cas deti a
mladeze, poradenské sluzby (psychologické, Specialno-pedagogické, protidrogove, atd’.) a
podporit’ iniciativy $kol a Skolskych zariadeni v ponuke vzdelavacich aktivit pre ob¢anov,
- zvysit’ pocet Skolskych klubov a Skolskych stredisk zaujmovej ¢innosti, v Skolskych
kluboch zriadit’ oddelenie pre Ziakov 2. stupiia ZS,

- umoznit’ Skolskym klubom a centrdm volného ¢asu ziskat’ pravnu subjektivitu a rozsirit’
ich ¢innost’ aj na stredoskolsku mladez.

OHROZENIA:
Aj v pripadoch, ked’ financovanie aktivit pre mladez existuje, ¢asto je nesystematické. Nie st
zadefinované ciele a priority na zaklade relevantnych analyz a zistovani potrieb. Zaroven
existuje vel'ky nepomer z hl'adiska financii ur¢enych na podporu prace s mladezou v porovnani
s financiami urenymi na iné aktivity v ramci starostlivosti o deti a mladezZ mimo vyucovania
napriklad cez vzdelavacie poukazy.
Zmena financovania centier vol'ného ¢asu platnd od 1. 1. 2013 prerozdelila zdroje povodne
urc¢ené iba pre samospravy, kde funguju centrd vol'ného ¢asu plosne na vietky samospravy, bez
viazanosti ich vyuzitia pre mladez. Tato zmena sice dava samospravam vicsiu flexibilitu
v starostlivosti 0 mladez, no udiala sa bez systematickej podpory samosprav, ako tieto
prostriedky efektivne vyuzivat’ na podporu mladeze. Aktualne nie su k dispozicii informaécie,
aké aktivity, na zédklade ¢oho a v akej kvalite samospravy z tychto zdrojov financuju.
Kazdd doteraz platna legislativa nezohladiiovala a nezohladiiuje vekové rozpidtie deti
a mladeze, pre ktoré centrum poskytuje zaujmovu ¢innost’. V zmysle nového Skolského zakona
¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdeldvani centra zabezpecuju Cinnost’ pre deti a mladez do 30
rokov.
Nariadenie vlady riesi financovanie deti vo veku od 5 do 14 rokov. Otvorena zostava otazka,
o s detmi navitevujucimi deviaty roénik ZS, stredoskoldkmi a mladezou do 30 rokov, tak



ako je stanovena hranica veku v Skolskom zakone, vo Vyhlaske ¢. 306/2009 o skolskom

klube deti, Skolskom stredisku zaujmovej ¢innosti a centrach vol'ného ¢asu.

Novela zakona o financovani §kol a §kolskych zariadeni, jej dopad na CVC:

- zniZenie rozpoétu CVC

- CVC poskytuje zaujmové vzdelavanie hlavne pre ¢lenov s trvalym pobytom v Sali,
zaujemcovia o &innost’' v zaujmovych ttvaroch z CVC s trvalym pobytom mimo mesta
Sala platia vyssie poplatky na zaklade VZN Mesta Sal'a

- znizenie poctu ¢lenov zdujmovych utvarov

Slaba finan¢na motivacia pri ziskavani odbornikov pre pracu s mladezou.

NAVRHY A OPATRENIA K ZLEPSENIU CINNOSTI

Klast’ doraz na kvalitu pripravovanych podujati pre deti a mladez.

Zamerat’ ¢innost CVC na podujatia pre mladeZ, rodicov a deti, pokracovat’ v skvalitiovani
vychovnovzdelavacieho procesu centra v oblasti vedy a techniky.

Na podujatiach rodinného charakteru spolupracovat’' s OZ a institiciami, ktoré takéto podujatia
organizuju.

Pontuknut’ programy, podujatia, moznost’ vyuzitia vol'ného ¢asu pre vekovu kategoériu od 5 do
30 rokov, ale aj rodi¢ov a dospelych.

Ziskat'" dobrovolnikov hlavne pre pracu v Sportovych, environmentalnych, technickych
zaujmovych utvarov a zdujmovych utvarov zameranych na rozvijanie pracovnej vychovy
a zruc¢nosti deti a mladeze.

Dokoncenie rekonstrukcii a vybavenia budov centra. Pokracovat’ v skvalithovani vybavenia
klubovne Detsky svet vedy a techniky a klubovne STEM Kindlotéka.

Nad’alej pozadovat’ zvySovanie odbornej kvalifikdcie zamestnancov.

VyuZzivat CMZ a amfitedter na propagaciu prace jednotlivych zaujmovych utvarov.

Zapojit’ sa do projektov Asociacie centier vol'ného ¢asu SR, do projektov miestnej samospravy
hlavne v oblasti prace s mladezou od 15 do 30 rokov.

Poskytnut’ poradenstvo pri spracovani Koncepcie mladeze mesta Sal'a v spolupraci s Komisiou
mladeze a odbornikmi v oblasti prace s detmi a mladezou.

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych
zariadeni je pre CVC Sal'a spracovana na zaklade Vyhlasky 435 Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky z 18. decembra 2020 o strukture a obsahu sprav o
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.
(Vyhlaska je u€inné od 1. 1. 2021).

Predklada: Ing. Michal Malérik — riaditel CVC Sal’a

Vypracovala: Mgr. Alena Demkové — zastupkytia riaditela CVC



Priloha ¢. 1

Rozbor hospodarenia

k 31.12.2020
Skola, RO: Centrum voPného ¢asu, Sal’a
Zriadena diiom: 1.6.1968
Zriad’ovatel’: Mesto Sala
Riaditel’: Ing. Michal Malarik
1CO: 37 86 37 38
Pocet zamestnancov - pedagogickych: 7
/fyzicky stav/ - nepedagogickych: 5
Pocet kruzkov: 80
Pocet Clenov : 1310

Uttovna metéda — Nasa organizécia je rozpoétova organizacia, ktora vedie podvojné
uctovnictvo v programe IBEU, a riadi sa Rozpoctovymi pravidlami zriad'ovatel'a- mesto Sal’a,
Zakonom o rozpoctovych pravidlach ¢.523/2004 Z. z. a Zakonom o uétovnictve ¢.431/2002 Z.
z.

Uétovnd jednotka eviduje majetok v sprive (v €):

Budovy, stavby 156 787
Pozemky 2733
Drobny hmotny majetok 42 254
Drobny hmotny majetok - UP 53 094
Drobny nehmotny majetok 2 546
OTE 1725
OTE -UP 395
Kniznica 4672

Prijaté dotdcie za uctovnii jednotku (v €)

Celkom 275 593
Prenesené kompetencie / VzP / 1997
7 toho normativne
osobitné dotacie 1997
Originalne kompetencie (PDFO) 228 780
Vlastné prijmy - celkom 44 816
Vlastné prijmy - vratené 44 816




Celkom schvaleny rozpocet na rok 2020 do vysky

279 747 nebol naplneny vo vydavkovej Casti,
nakolko prijmy vo vyske 3 470 z roku 2020 boli
vrdatené v roku 2021 od zriad’ovatela.

Vydavky za uétovnii jednotku (v €)

Spolu bezné vydavky (600) 275 593
Osobné naklady (610+620+640) 211628
Prevadzkové naklady ( 630)+ VzP 60 495
Nedocerpané prijmy za rok 2020 3470
Z toho:

Origindlne kompetencie - dotdcie cez rozpocet mesta z PDFO v €:

Polozka | Osobné niklady celkom 211 628
611 | Tarifné platy 154 865
612 | Osobné priplatky 3534
612 | Ostatné priplatky 9619
614 | Odmeny 3569
620 | Odvody 40 041
630 Spolu prevadzkové niklady - tovary a sluzby 60 495
631 | Cestovné naklady 132
632 | Elektricka energia 1 864
632 |TeploaTUV 21 007
632 | Postovné + telefon + internet 1500
632 |Plyn 79
633 | Knihy, Casopisy 2 078
633 |Interiérové vybavenie 1369
633 | Vypoctova technika 4048
633 | Material + kancelarsky material + ¢istiace potreby 12 807
633 | Material — Denné aktivity 302
636 |Najomné za ndjom budov 145
637 | Konkurzy a sit'aze 284
637 | Poplatky 876
637 | Specialne sluzby 2 662
637 | Vieobecné sluzby 3 868
637 | Stravovanie zamestnancov 2031
637 | Odmeny na zaklade dohody 1997




637 | Pridel do socialneho fondu 972
637 | Poplatky 443
637 | Stravovanie zamestnancov 2031
Prijmy Skoly:
Druh prijmu €

Skolné 33023

Prendjom 8575

Ostatné 3218

SPOLU: 44 816

Z daného prehladu je zrejmé, Ze najviac prijmov naSa organizacia prijala za Skolné poplatky
a to vo vyske 33 023 €.

Vydavky Skoly — Cerpanie prijmov

Druh prijmu €
632001 — Elektricka energia 2 568
633004 — Stroje, technika -nakup 1038
633006 - Vseobecny material 13 445
633006- Kancelarsky material 358
633006 — Cistiace potreby 380
633001 — Interiérové vybavenie 1369
633011 - Potraviny 322
633009 — Knihy, publikacie 2078
635002 - Udrzba vypoétovej techniky 139
637002 — Stravovanie zamestnancov 7132
637004 — Vseobecné sluzby 2 807
637004- Specialne sluzby 2 426
636001 — N4jomné za nadjom budov 571
637014 — Stravovanie zamestnancov 7072
637027 — Odmeny na zaklade dohody 1997
637 — DDS prispevok 1114

SPOLU: 44 816




Cerpanie osobitnych dotacii na Vzdelavacie poukazy:

Druh prijmu

Odmeny externym zamestnanc.

1997

SPOLU:

1997

Socidlny fond
Prijmy (v €):

Tvorba za rok 2020

1 644,77

Zostatok k 31.12.2019

102,67

Depozit — mzdy — 12/2020

16 393,38

Spolu

18 140,82

Vydavky (v €):

Prispevok — strav.,reg.PS

480,00

Odmena / déchodok /

Ostatné Cer.

Ostatné Cer.-Viano¢né
posed.

Zostatok k 31.12.2020

17 560,63

Spracované dna: 17. 03.2021

Vypracoval: Be. Elza Melegova

peciatka

Podpis riaditela skoly



Prerokované a schvalené v pedagogickej rade:
V Sali, 4. oktébra 2021

Prerokované a schvalené v rade Skolského zariadenia:

Predseda rady Skolského zariadenia: Mgr. Radka Putzovad  ......ccccvivivcevievc s
V Sali, 5. oktobra 2021



